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Programul Educatie si Ocupare (PEO) 2021-2027

Prioritate: P02 ,Valorificarea potentialului tinerilor pe piata muncii (Ocuparea fortei de munca in randul tinerilor)”

Obiectiv specific: ESO4.1. ,,imbunéatatirea accesului la piata muncii si masuri de activare pentru toate persoanele aflate in ciutarea unui
loc de munca, in special pentru tineri, indeosebi prin implementarea Garantei pentru tineret, pentru somerii de lunga durata si
grupurile defavorizate de pe piata muncii si pentru persoanele inactive, precum si prin promovarea desfasurarii de activitati
independente si a economiei sociale (FSE+)”

Titlul proiect: ACCES la viitor pentru tineri!

SMIS 328368

Beneficiar: SC ROGLAS IND SRL

Sanse egale pentru toti

Ce inseamna cu adevarat nediscriminarea?

@, Ce este discriminarea?

Discriminarea apare atunci cand o persoana este tratata diferit sau nedrept doar din cauza unor trasaturi
personale — cum ar fi etnia, sexul, varsta, religia, dizabilitatea sau nivelul de educatie.

@ Exemple simple:

= Un tanar rom refuzat la un interviu, fara a fi intrebat nimic, doar pentru ca ,,nu se potriveste”.
= O fata care vrea sa devina dulgher si i se spune ca ,,nu e meserie pentru femei”.

= Un tanar NEET'S caruia i se spune ca ,daca n-a lucrat pana acum, n-o sa se descurce niciodata”.
= Toate aceste situatii sunt forme de discriminare.

@ ceinseamni nediscriminarea?

Nediscriminarea inseamna ca toti oamenii sa aiba sanse reale si egale de a participa in societate —la
educatie, la munca, la formare profesionala.
Nu Tnseamna sa fim toti la fel. Ci sa fim tratati cu respect si echitate, indiferent de cine suntem.

4 Tipuri de discriminare frecvent intalnite la tinerii NEET’S:

o

Pe criterii de etnie — in special fata de tinerii romi;

= Pe criterii de varsta — , e prea tanar, nu stie nimic”;

= De gen — ,,nu e meserie pentru fete”;

- Pe baza trecutului educational —,,a facut doar profesionala, nu poate mai mult”;
Pe criterii de dizabilitate — ignorarea nevoilor tinerilor cu dificultati.
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@ De ce conteazi s vorbim despre asta?

Pentru ca multi tineri renunta din frustrare sau teama, chiar inainte sa incerce. lar asta afecteaza nu doar
viitorul lor, ci si al comunitatii.

=} A sti sd recunosti discriminarea este primul pas pentru a te apara.

=} A doua etap3 este actiunea — cu sprijinul echipei proiectului si al institutiilor competente.

@ Ce poti face daci te simti discriminat?

=} Spune cu incredere ce ai pétit.

=} Noteaza faptele, locul si persoanele implicate.

=} Poti depune o sesizare si obtine sprijinul oricui te poate ajuta.

¢ Mesajul nostru pentru tine!

iecare tanar
merita o sansa

corecta!

Nu conteaza

Noi suntem
aici sa te de unc!e :
sprijinim! pornesti, ci
cat de
hotarat esti
sa reusesti!
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