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Promoveaza Economia Verde si Locurile de Munca Verzi

Va incurajam sa sustineti si sd adoptati locurile de munca verzi — acele profesii care reduc
consumul de resurse, scad emisiile de carbon, sporesc eficienta energetica si contribuie la
protejarea biodiversitatii.

</ Exemple de bune practici:

Eficienta energetica in cladiri: Companii de constructii care folosesc materiale reciclabile si
tehnologii smart pentru economisirea energiei.

Energie regenerabila. Angajatorii care investesc in panouri solare, turbine eoliene sau alte surse
nepoluante creeaza locuri de munca sigure si sustenabile.

Agriculturd ecologica: Fermele bio creeaza locuri de munca durabile, protejand in acelasi timp
solul si sanatatea consumatorilor.

Managementul deseurilor si reciclarea: Firme care colecteaza si recicleaza selectiv creeaza un
model de afacere circular, cu impact pozitiv.

"1 Ce puteti face:

¢ Angajatori — investiti in tehnologii verzi, oferiti instruire pentru competente sustenabile,
promovati cultura organizationald eco-friendly.

€ Angajati — cautati oportunitdti de formare In domenii verzi, propuneti idei sustenabile la locul
de munca, deveniti ambasadori ai schimbarii.

Haideti sa construim impreuna o economie care lucreaza pentru oameni si pentru planeta!

Proiectul sustine accesibilitatea, egalitatea de sanse si de gen, nediscriminarea, dezvoltarea competentelor
digitale si dezvoltarea locurilor de munca verzi, economia verde si dezvoltarea durabila.
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